1

СТАТУТ

САДІВНИЧОГО ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА)

«________________________________»

БАЛАКЛАВСЬКОГО РАЙОНУ в м. СЕВАСТОПОЛІ

«ПРИИНЯТО»

Загальним збором 
садівничого товариства 
(суспільства)

«______________________»

Балаклавського району

в м. Севастополі

«______»___________20__ р.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ СТАТУТУ садівничого

ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА). ЙОГО МЕТА І ЗАДАЧІ.

1.1. Садівниче товариство (суспільство) ______________________________, створене на принципах добровільності, об'єднує громадян на умовах спільності їх інтересів для реалізації мети і задач, визначених Законом «Про об'єднання громадян» № 2460-ХІІ від 16.06.92. Воно здійснює свою діяльність на земельній ділянці, наданій в безстрокове користування для ведення індивідуального садівництва Рішенням Севастопольської міської Ради народних депутатів №_________________ від_______________ в районі _________________________ кв. №___________________ загальною площею______________________
га з проектною розміткою на _______________ ділянок.

1.2. В своїй діяльності СТ (суспільство) керується Конституцією, Земельним Кодексом України, а також прийнятими відповідно до них нормативними правовими актами і своїм Статутом.  
Садівниче товариство (суспільство) діє на основі самостійності, самоврядування і самофінансування.

1.3. Статут СТ (суспільства ) приймається на загальному зборі, узгоджується з Радою садівничих товариств (суспільств) і реєструється в Управлінні юстиції Балаклавського району. 
Подальші зміни і доповнення до Статуту СТ (суспільства) проводяться в такому ж порядку. 

1.4. Статут СТ (суспільства) є основним документом, регулюючим його діяльність, він не повинен суперечити законодавству України. 
Списки членів СТ є складовою частиною Статуту, зміни в списках проводяться у міру необхідності з обов'язковою щорічною звіркою списків з даним обліком членів СТ (суспільства) з держадміністрації району. 

1.5. Садівниче товариство (суспільство) на підставі законодавчих актів України є суспільним формуванням, внесеним в Реєстр організацій, звільнених від сплати податку на прибуток. 
Садівничі товариства (суспільства) відносяться до четвертої групи неприбуткових організація з привласненням коду (0011).
1.6. Основною задачею СТ (суспільства) є раціональне використовування його членами землі, виділеної для вирощування овочів, фруктів і інших сільськогосподарських культур, а також створення умов для оздоровлення і відпочинку членів їх сімей. 
       Використовування земельної ділянки в іншій меті – ЗАБОРОНЕНО.

1.7. Садівниче товариство (суспільство) ____________________________ входить до складу Ради садівничих суспільств Балаклавського району на правах засновника, із збереженням своєї повної самостійності і прав юридичної особи. 
1.8.  Садівниче товариство (суспільство) придбаває право юридичної особи в установленому порядку з моменту його реєстрації.
СТ (суспільство) може мати самостійний поточний рахунок у відхиленні банків, код ДРФО, друк, штамп з своїми найменуваннями. 

1.9.   СТ (суспільство) відповідає за своїми зобов'язаннями всім що належить йому майном СТ не відповідає за зобов'язаннями своїх членів.
1.10. Члени СТ (суспільства) на виділених їм земельних ділянках можуть за індивідуальними або типовими проектами споруджувати садові опалювальні будинки, господарські будови, теплиці і ін. 
Для обслуговування будинку і дотримання санітарно-гігієнічних умов в обов'язковому порядку в межах своїх ділянок слід зводити герметичні каналізаційні вигрібні ями. Не допускати витоку і скидання фекальних вод з туалетів в шари підґрунтя, що приведе до забруднення надр і навколишнього середовища. 
Контроль за дотриманням правил забудови будинків здійснюють Правління СТ, а також санітарна служба і держадміністрація району. Зведені будинки і господарські будови за бажанням членів СТ приймаються в експлуатацію в установленому порядку. 

1.11. Обов'язковими умовами розміщення будинків, господарських будов і насаджень, що забезпечують мінімальні відстані від червоних ліній і від межі сусідньої ділянки повинне не менше:

Садовий будиночок

- 3,0 м.

Для інших будов

- 1,0 м.

Високорослі дерева

- 3,0 м.

Середньо-рослі дерева
- 2,0 м.

Чагарники


- 1,0 м.

1.12.
Садові ділянки повинні обмежуватися огорожами, що забезпечують збереження майна і бути прозорими, типу металевої сітки з боку сусідів. Огорожа ділянок не повинна виступати за межі червоної лінії. Категорично забороняється зводити забори, що створюють тінь сусіднім ділянкам.

2. ЧЛЕНСТВО В САДОВОДЧЕСЬКОМ ТОВАРИСТВІ (СУСПІЛЬСТВІ)

2.1. Членом СТ (суспільства) може бути будь-який громадянин України, що досяг 18-річного віку, з правом отримання земельної ділянки в приватну власність. Громадяни інших держав можуть бути членами СТ з правом отримання земельної ділянки в орендувати. 

2.2. Прийом громадян в члени СТ проводиться Правління на підставі заяви вступаючого, після оформлення документів про відмову від земельних ділянок 
колишніх власників, а також рішення питання майнового характеру на ділянках виключених членів СТ (суспільства) з подальшим затвердженням загальним збором (збором уповноважених). 

2.3. За наявності вільних земельних ділянок згідно діючому Земельному кодексу України дозволяється збільшувати площу земельної ділянки до 0,012 га на кожного члена СТ. 

2.4. У разі вибуття члена СТ право на вступ має - дружина або чоловік, при їх відсутність - один з членів сім'ї.
 Вибуваючий член СТ (суспільства) подає в правління заяву з вказівкою особи, на яку слід переоформити земельну ділянку, будинок, госпбудови і насадження. 
Суперечки членів сім'ї або родичів вибулого члена СТ про право користування земельною ділянкою розв'язуються Правлінням СТ, з подальшим твердженням на загальному зборі. 
У разі їх незгоди з рішенням загального збору дане питання розв'язується в судовому порядку. 

2.5. У разі смерті члена товариства право на вступ надається одному із спадкоємців померлого. 
Виниклі суперечки спадкоємців про захист порушених або оспорюваних майнових прав на земельну ділянку розв'язуються судом. 
За відсутності членів сім'ї або родичів питання про спадкоємство земельної ділянки, удома, госпбудов і насаджень розглядається з урахуванням пред'явлених заповітів або дарчого свідоцтва, у разі відсутності таких, дане питання розв'язується на основі цивільного законодавства. 
У разі розірвання браку питання про те, за ким з розведеного подружжя зберігається право постійного користування земельною ділянкою, будинком, госпбудовами і насадженнями, розглядається Правлінням з подальшим твердженням на загальному зборі. 
При незгоді одного з подружжя з рішенням загального збору дане питання розглядається в судовому порядку. 

2.6. За членом СТ (суспільства) зберігається право користування садовою ділянкою у разі його відсутності у зв'язку з напрямом або виїздом на роботу в іншу місцевість країни, закордон або тимчасової відсутності із поважної причини. При цьому член СТ (суспільства) на час своєї відсутності письмовою заявою в Правління призначає довірену особу для догляду за своєю садовою ділянкою, за умови письмового зобов'язання на виконання довіреною особою вимог Статуту, рішень Правління і загальних зборів. 
Член СТ на час своєї відсутності у разі потреби може доручити довіреній особі представляти свої інтереси на загальних зборах. 
2.7. Особі, вибулій або виключеній з членів СТ, повертаються цільові внески, внесені в касу, підтверджені документально, на зведення споруд загального користування, водопостачання, електропостачання, будівництво доріг, огорожа за вирахуванням зносу. 
Не повертаються вибулій особі вступні і членські внески, витрачені на загальну мету згідно затверджених щорічних кошторисів. 

2.8. Громадянин, прийнятий в члени СТ (суспільство), зобов'язаний внести вступний внесок і підлягаючі виплаті вибулій (виключеному) особі суму цільових внесків. Вартість садового будиночка, госпбудов, насаджень, інших витрат на освоєння ділянки визначається оцінною комісією по акту або за домовленістю з колишнім власником. 
Прийняті в члени СТ замість вибулого члена товариства (суспільства) члени сім'ї або інші родичі звільняються від сплати вступних внесків. 

2.9. Всі розрахунки між вибулим членом товариства (суспільства) і особою, що вступила в члени садівничого товариства (суспільства), проводяться через касу СТ з відповідною відміткою в членській книжці.

3.  ЧЛЕН САДІВНИЧОГО ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА)
                                                            МАЄ ПРАВО:

3.1. — брати участь в діяльності СТ (суспільства) і в управлінні його справами, обирати і бути вибраним до органів управління і контролю, вносити пропозиції про поліпшення діяльності товариства (суспільства), усуненні недоліків в роботі його органів і посадовців; 

3.2. — містити на наданому йому земельній ділянці бджіл, живність, в клітках і вольєрах, при обов'язковому дотриманні санітарних норм і правил без збитку для нормального відпочинку сусідів. Гранична кількість живності встановлюється загальним збором садоводів; 

3.3. — користуватися колективним майном товариства; 

3.4. — одержувати інформацію від посадовців з будь-якого питання, що стосується його діяльності, а також діяльності садівничого товариства (суспільства); 

3.5. — добровільно за письмовою заявою вийти із СТ. Земельна ділянка, отримана на правах постійного користування, передати по спадку або відмовитися від нього; 

3.6. — дозволяється передавати в тимчасове користування (орендувати), проводити обмін з подальшим затвердженням правових дій члена СТ на загальному зборі; 

3.7. — приватизовувати земельну ділянку з правом приватної власності. Власник приватної земельної ділянки має право його продати, подарувати, передати по спадку, в орендувати, тимчасове користування, обміняти а також добровільно відмовитися віл вказаної ділянки; 

3.8. — власник земельної ділянки, оформленої в приватну власність, в цілях забезпечення більш надійної життєдіяльності СТ, має право укласти договір з Правлінням СТ (суспільством) на гарантійне право користування водою, електроенергією, загальними дорогами і др.; 
3.9. — користуватися іншими правами, передбаченими Статутом і законодавством України

4. ЧЛЕН САДОВОД ЧЕСЬКОГО ТОВАРИСТВА  СУСПІЛЬСТВА)
                                                                  ЗОБОВ'ЯЗАНИЙ:

4.1. — виконувати вимоги чинного законодавства України, Статуту СТ, Рішень місцевих органів влади, Ради садівничих суспільств Балаклавського району, загальних зборів, Правління СТ;

4.2. — провести освоєння виділеної земельної ділянки протягом двох років з моменту отримання, раціонально і ефективно використовувати його для вирощування саду і іншої сільгосппродукції. Освоєною вважається земельна ділянка, якщо на ньому посаджені фруктові дерева і інші культурні рослини при здійсненні постійного догляду за ними;

4.3. — брати участь особистою працею або працею членів своєї сім'ї в роботах, виконуваних колективно за рішенням загального збору або Правління. 

4.4. — виконувати обов'язкові агротехнічні заходи щодо обробки землі, закладці саду і по догляду за насадженнями, своєчасно проводити роботи по боротьбі з бур'янами, шкідниками і хворобами рослин, обрізувати дерева і чагарники, виступаючі за межі ділянки; 

4.5. — містити в порядку садову ділянку і що знаходяться на ньому споруди, прилеглі до нього дорогі, кювети і водоймища; своєчасно проводити прибирання бур'янів і сміття;

4.6. — строго дотримувати санітарні, протипожежні правила, а також правила електробезпеки. Мати в готовності пожежний інвентар і табличку на видному місці встановленого зразка з вказівкою номера ділянки; 

4.7. — дбайливо відноситися до суспільного майна товариства (суспільства), брати активну участь в охороні території товариства і своєї особистої ділянки; 

4.8. — дотримувати правила внутрішнього розпорядку товариства (суспільства) не допускати здійснення дій, що порушують нормальні умови праці і відпочинку на садових ділянках; 

4.9. — своєчасно оплачувати вступні, членські і цільових внески, а також платежі по земельному податку, за спожиту електроенергію і воду протягом року у встановлені терміни.

5. ЧЛЕН САДІВНИЧОГО ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА) МОЖЕ
                              БУТИ ВИКЛЮЧЕНИЙ З ЧЛЕНІВ СТ У ВИПАДКАХ:

5.1. — добровільного виходу із СТ на підставі поданої заяви; 

5.2. — порушення Статуту СТ, невиконання рішень Правління і загальних зборів, порушення правил внутрішнього розпорядку, самовільного захоплення
землі членів СТ, земель загального користування або за межею СТ земель організацій і сільгосппідприємств;

5.3. — не освоєння земельної ділянки з моменту отримання протягом двох років;

5.4. — самостійної передачі без відома Правління іншим особам повністю або частково, виділеного йому земельної ділянки або споруд на ньому; 

5.5. — використовування земельної ділянки не за призначенням; 

5.6. — несплати встановлених загальним збором (збором уповноважених) вступних, членських і інших обов'язкових платежів; 

5.7. — за допущене розкрадання матеріальних цінностей товариства (суспільства) або садоводів; 

5.8. Виключення з членів СТ здійснюється Правлінням з подальшим затвердженням рішення на загальному зборі, з попереднім повідомленням члена СТ про час, місце, даті засідання Правління, загального збору. У разі нез'явлення члена СТ на засідання Правління і загального збору без поважних причин питання про виключення розглядається без його присутності. На ділянки виключених членів СТ припиняється подача води і електроенергії. 

6. ВЛАСНІСТЬ САДІВНИЧОГО ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА) 
                                                  І ЙОГО ЧЛЕНІВ.
6.1. Загальною власністю СТ є що належать йому електропідстанції, лінії електропередач, водопроводи, свердловини, насосні, місткості для води, огорожі, а також інші об'єкти, побудовані або придбані за рахунок засобів членів СТ. Загальна власність належить СТ на правах повного володіння," користування і розпорядження.

6.2. Землі загального користування садівничого товариства (суспільства) в межах землевідведення згідно ДержАкту є його власністю. 

6.3. Власністю члена СТ є побудованих на землях ділянки удома, госпбудови, насадження і майно. 
ЗЕМЕЛЬНІ ДІЛЯНКИ, ЩО ЗНАХОДЯТЬСЯ В ПОСТІЙНОМУ КОРИСТУВАННІ ЧЛЕНА СТ, НАЛЕЖАТЬ ТОВАРИСТВУ (СУСПІЛЬСТВУ) НА ПРАВАХ КОЛЕКТИВНОЇ ВЛАСНОСТІ.
Передача таких земельних ділянок іншим особам дозволяється тільки з відома Правління і загального збору.
6.4. Земельна ділянка, приватизована членом СТ, побудований на ньому будинок, госпбудови і насадження, є його приватною (особистої) власністю. 
6.5. Відчуження землі приватним власником (купівля, продаж, дарування, обмін, спадкоємство) проводиться членом товариства (суспільства) згідно існуючого законодавства при обов'язковій умові внесенні всіх платежів в касу товариства за минулі і поточні роки. 

6.6. Власник не може бути позбавлений права власності на земельну ділянку, окрім випадків, передбачених Земельним кодексом і іншими Законами України.

7. ЗАСОБИ САДІВНИЧОГО ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА)
7.1. Грошовий фонд товариства складається із вступних, членських і цільових внесків, внесених членами СТ.

7.2. Засоби витрачаються Правлінням по прибутково-видаткових кошторисах, затвердженим загальним збором з оформленням витратних документів, підписаних головою Правління і бухгалтером (скарбником). 
Вступні — на рішення організаційних питань по оформленню документів, проведення заходів щодо облаштування земельної (загального) ділянки. 
Членські - на оплату праці, ремонт ліній електропередач, водоводів, насосних, свердловин, доріг, придбання необхідних матеріалів для ремонту. 
Цільові внески — на споруду об'єктів життєзабезпечення.

7.3. Садівниче товариство (
суспільство) за рішенням загального збору для зберігання грошових коштів можуть в установах банків відкривати поточні рахунки.

7.4. Садівниче товариство (суспільство) постійно всю свою практичну діяльність по збору, зберіганню і витрачанню засобів здійснює на підставі керівництва по фінансовій роботі, розробленого і затвердженого Порадою садоводів Балаклавського району.

8. ОРГАН УПРАВЛІННЯ І РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ.
8.1. Управління СТ здійснюється на основі самоврядування, широкої гласності, активної участі всіх членів в рішенні питань його діяльності. Самим  найвищим органом товариства є збір або збір уповноважених делегатів. 

8.2. ЗАГАЛЬНИЙ ЗБIР ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА):
8.2.1  
— приймає Статут товариства (суспільства), вносить в нього зміни і доповнення; 

8.2.2.

— обирає строком на три роки голови Правління, Правління, бухгалтера-скарбника, делегатів на чергову конференцію садоводів району і міста, а також ревізійну і фінансово-господарську комісії з правом звітності перед загальним збором;

8.2.3. 

— затверджує правила внутрішнього розпорядку СТ;


8.2.4.

— встановлює розміри вступного, членських і цільових внесків і терміни їх сплати, а також ухвалює рішення про виплату членських
внесків в Раду садоводів району;

8.2.5.

— затверджує річні плани робіт; заслуховує звіти Правління, ревізійної і фінансово-господарської комісій про їх діяльність. Затверджує річні звіти і акти рев. комісії;
8.2.6.

— розглядає скарги членів товариства (суспільства) на рішення Правління і рев. комісії;

8.2.7.

— визначає трудову участь членів товариства (суспільства) в
роботах, що проводяться колективно, затверджує план агротехнічних
заходів;

8.2.8.

— затверджує кошторис доходів і витрат на рік, працівників, вирішує питання по оплаті праці; 

8.2.9.

— затверджує рішення Правління про виключення з членів СТ і про прийом нових членів; 

8.2.10.
— вирішує питання реорганізації і припиненні діяльності товариства (суспільства), його вступи до союзу товариств (об'єднання) і виході з них;

8.2.11.
— обирає з своїх членів комісії: агротехнічну і інвентаризаційну; з правом звітності перед Правлінням і загальним збором;

8.2.12.
— за поданням Правління, у разі потреби, вирішує питання про дострокове переобрання голови.

8.3. Загальний збір (збір уповноважених) скликається за рішенням Правління не рідше одного разу на рік, а позачергові збори проводиться на вимогу не менше 1/4 членів товариства (суспільства) або ревізійної комісії, а також у разі крайньої необхідності за рішенням Ради садівничих суспільств Балаклавського району.    Збір правомочно вирішувати питання, якщо на ньому присутня більше половини членів товариства. Рішення на загальному зборі приймаються простою більшістю голосів відкритим голосуванням. 
Вибраними вважаються кандидати, за яких проголосувало більше половини учасників збору. 
При отриманні менше половини голосів проводиться наступний тур виборів з виключенням кандидатур, що отримали якнайменше число голосів. 
8.4. В СТ, де скликання загальних зборів утруднено, для вирішення питань,
що відносяться до ведення загального збору, можуть скликатися збори
уповноважених делегатів. 
До складу уповноважених делегатів обирається один з трьох членів товариства (суспільства). 
Вибори делегатів проводяться по бригадах, вулицях і інших формуваннях. 
Списки вибраних делегатів перед збором надаються в Правління або в президію уповноважених делегатів для визначення правомочності збору. 
Остаточне рішення про проведення даного збору ухвалюють члени СТ за наявності кворуму, що зібралися.
8.5.
Загальний збір, скликаний для вирішення питань, обирає з членів робочу президію у складі голови, секретаря і членів. Президія оформляє в 3-х денний термін і підписує протокол збору, який є основним юридичним і фінансовим документом, що зберігається в справах СТ постійно. Голова Правління СТ очолювати президію збору не правомочний. 

8.6.
Громадяни, що не є членами СТ, а також мають судимість за розкрадання, хабарництво і інші корисливі злочини, не можуть бути вибраними головою Правління, членами Правління і рев. комісії; 

8.7.
Рішення загального збору і Правління товариства (суспільства), що суперечать Статуту і чинному законодавству, за поданням Ради садоводів району, підлягають відміні.

8.8.
ПРАВЛІННЯ ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА):
8.8.1.
— є виконавським органом товариства (суспільства), підзвітним в своїй роботі загальному збору;

8.8.2.
— обирає з свого складу заступника голови Правління, секретаря, бухгалтера і скарбника. При необхідності Правління створює суспільні комісії, що працюють під його керівництвом;

8.8.3.
— веде облік майна і, грошових коштів, розпоряджається ними в межах кошторису, затвердженого загальним збором;

8.8.4.
— організовує агротехнічні заходи щодо боротьби з шкідниками і хворобами плодово-ягідних насаджень, по заявках садоводів придбаває і реалізує посадочний матеріал, садовий інвентар, добрива, отрутохімікати, проводить інші заходи, пов'язані з наданням послуг членам СТ;

8.8.5.
— організовує роботи по водопостачанню, електрифікації, будівництво доріг, огорож території саду і інші роботи за рішенням загального збору;


8.8.6.
— проводить серед членів СТ і членів їх сімей роз'яснювальну роботу по дотриманню ними законодавства про охорону природи, санітарних і протипожежних правил;

8.8.7.
— здійснює контроль за своєчасним внесенням членами СТ встановлених вступних, членських і цільових внесків;

8.8.8.
— організовує роботу по виконанню членами СТ вимог Статуту, рішень місцевих органів влади, ухвал районної Ради садоводів, загальних зборів і правлінь;

8.8.9.
— складає річний прибутково-видатковий кошторис, фінансовий звіт і представляє їх на затвердження загальному збору;

8.8.10. — організовує охорону будов, насаджень і інвентарю СТ і його членів, для чого створює добровільну дружину або наймає сторожів;
8.8.11. — у встановлені терміни робить звіт перед колективом про використовування грошових коштів, електроенергії, води і майна;

8.8.12. — своєчасно проводить платежі у відповідні організації за воду, електроенергію і податок на землю;

8.8.13. — веде облік з відміткою в членській книжці суспільних робіт, виконуваних членами товариства (суспільства);

8.8.14. — приймає громадян на роботу за трудовим договором і звільняє їх в установленому порядку;

8.8.15. — своєчасно усуває недоліки, виявлені ревізійною комісією;

8.8.16. — уявляє в установленому порядку держадміністрації району інформацію про зміни в списках членів СТ, своєчасно проводить переоформлення садових ділянок у разі зміни власників;

8.8.17. — припиняє подачу води і електроенергії на ділянки у разі несплати внесків і невиконання членами СТ вимог Статуту, рішень загального збору і Правління.

8.9. Протоколи засідання Правління оформляються в триденний термін, підписуються головою, всіма членами Правління і секретарем, завіряються друком і зберігаються в справах СТ постійно. Виписування з протоколу зі всіма підписами, що стосуються фінансових питань, передаються в касу Правління, після чого в установленому порядку проводиться виплата грошових коштів. 
8.10. ГОЛОВА ПРАВЛІННЯ САДІВНИЧОГО ТОВАРИСТВА (СУСПІЛЬСТВА):
8.10.1. — очолює Правління, забезпечує виконання членами СТ законодавства України, Статуту, вимог місцевих органів влади, рішень зборів і Правління товариства (суспільства), а також зауважень і розпоряджень, вказаних в актах ревізійної комісії; забезпечує нормальні умови для роботи рев. комісії, при необхідності спільно з бухгалтером або скарбником зобов'язані дати достовірні, можливо письмово пояснення рев. комісії по всіх зауваженнях і недоліках.

8.10.2. — несе перед колективом СТ персональну відповідальність за правильність ухвалених рішення, своєчасне проведення їх в життя, несе відповідальність за збереження матеріальних і фінансових засобів, для чого після обрання головою СТ підписує відповідне зобов'язання; 

8.10.3. — головує на засіданнях Правління, підписує протоколи засідання Правління, доводить до зведення членів товариства (суспільства) рішення Правління і вищестоящих органів;

8.10.4. — представляє товариство (суспільство) у відносинах з державними, суспільними організаціями і інших органів;

8.10.5.— вживає необхідних заходів по організації обліку матеріальних цінностей, економному витрачанню суспільних засобів і своєчасному оформленню звітних документів; 

8.10.6. — зобов'язаний у випадках екстреної необхідності забезпечити проведення розширеного засідання Правління з обговоренням заяви голови про складання своїх повноважень. В даній ситуації для забезпечення обговорення і ухвалення об'єктивного рішення, з числа учасників обирається президія з правом підпису протоколу. Розширене засідання Правління правомочно вирішити питання про передачу повноважень голови заступнику або члену Правління з подальшим затвердженням вказаного рішення на загальному зборі.
8.11.  РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ
8.11.1. — є постійним органом контролюючим і ревізуючим фінансово - господарську діяльність Правління, вона підзвітна загальному збору;

8.11.2. — рев. комісія обирається на три роки з своїх членів товариства (суспільства). Голова, члени правління і бухгалтер-скарбник СТ не можуть бути вибраний членами рев. комісії;

8.11.3. — рев. комісія обирає з свого складу голови і секретаря, свою практичну діяльність здійснює на основі керівництва по фінансовій роботі, затвердженій Радою садоводів Балаклавського району;

8.11.4. — перевіряє виконання Правлінням рішень загальних зборів, розглядає своєчасність розбору скарг і заяв, що поступають від членів СТ;

8.11.5. — ревізійна комісія зобов'язана не рідше одного разу на рік перевіряти фінансово-господарську діяльність Правління, складає акт перевірки з підписами всіх членів комісії і на загальному зборі доводити до членів СТ результати проведеної ревізії, з подальшим затвердженням акту.

8.12. Перевибори рев. комісії можуть бути проведений на вимогу не менше 1/4 членів товариства (суспільства) достроково тільки на загальному зборі.

8.13. Після закінчення роботи ревізійна комісія має право вимагати проведення засідання Правління з метою обговорення підсумків роботи, розборі недоліків, розкритих ревізією, визначення заходів щодо їх усунення і рішення питання про проведення загального збору. У разі відмови Правління виконувати статутні вимоги, рев. Комісія має право самостійно організувати і провести загальний збір в СТ по своєму плану.

                        9. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ СТ.

9.3. Члени товариства (суспільства), що беруть участь своєю працею в його діяльності, а також члени їх сімей, що беруть активну участь в діяльності СТ, складають трудовий колектив.

9.2.
Правління СТ на основі повної самостійності і самофінансуванні, створює умови для формування трудового колективу, здатного вирішувати що стоять перед ним задачі:

9.2.1.
- раціонального використовування землі;

9.2.2.
- підвищення врожайності вирощуваних овочів і фруктів;

9.2.3.
- охорони особистого і суспільного майна;

9.2.4.
- дотримання правил електро - і пожежної безпеки;

9.2.5.
- виховання у членів СТ високої культури поведінки, направленої на

об'єднання колективу;

9.2.6.
- організована участь членів СТ в суспільних заходах;

9.2.7.
- дбайливого відношення до колективної власності, недопущення

безгосподарного відношення до суспільного майна.
9.3. Соціально - організаційні рішення, сприяючі підвищенню колективної активності членів товариства (суспільства) виробляються Правлінням і приймаються на загальному зборі з подальшим обговоренням результатів проведеної роботи на засіданнях Правління і зборах. 

10. РЕОРГАНІЗАЦІЯ І ЛІКВІДАЦІЯ СТ.

Реорганізація і ліквідація товариства (суспільства) здійснюється за рішенням загального збору'' більшістю голосів, з участю з членів товариства.
Для ліквідації справ і майна товариства (суспільства) загальним збором створюється ліквідаційна комісія, а у разі припинення діяльності-товариства (суспільства) судом - комісією, призначеною цим органом.
Реорганізація і ліквідація товариства (суспільства) проводиться згідно вимогам законодавства України. Все майно, що залишилося після ліквідації СТ, реалізується за рішенням загального збору ліквідаційною комісією іншої неприбуткової організації або до бюджету держави.

